
  

 

 

Na temelju članka 25. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada i članka 23. Statuta 

Gradske knjižnice Labin, ravnateljica Gradske knjižnice Labin raspisuje 

 

 

N A T J E Č A J 

za popunu radnog mjesta 

SPREMAČ/ICA - jedan izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme za rad u nepunom radnom 

vremenu (20 sati tjedno), uz obvezni probni rad od 3 mjeseca 

 

UVJETI: 

 

- završena osnovna škola (NŠS) 

- osnovna škola, niži razredi 

 

Uz prijavu, kandidati trebaju priložiti:   

• životopis, 

• dokaz o potrebnoj stručnoj spremi (preslika svjedodžbe), 

• dokaz o državljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice), 

• uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 

6 mjeseci od dana raspisivanja natječaja (potvrda o nekažnjavanju). 

 

Opis poslova: 

 

• svakodnevno čisti unutarnje prostore, podove, sanitarne prostorije, namještaj i drugu 

opremu te staklene površine, 

• pere prozore, vrata, rasvjetna tijela, 

• čisti knjige i ostalu građu, 

• čisti i održava okoliš, 

• brine se za urednost prostorija, 

• obavlja sve pomoćne poslove kod realizacije kulturnih programa i drugih aktivnosti, 

• poslovi dežurstva po potrebi te obavlja i druge poslove koji proizlaze iz procesa rada i 

po nalogu ravnatelja. 

 

Prijava treba biti vlastoručno potpisana. 

 

Životopis treba sadržavati najmanje sljedeće podatke o podnositelju: ime i prezime 

podnositelja/podnositeljice, adresu, broj telefona i adresu elektroničke pošte za primanje 

obavijesti, te iz njega treba biti vidljivo da kandidat zadovoljava sve uvjete natječaja. 

Isprave se prilažu u preslici, a kandidat s kojim će se zasnovati radni odnos će po zahtjevu 

poslodavca predočiti dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenoj preslici. 

 

U skladu s člankom 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08., 69/17.) na Natječaj se, 

pod ravnopravnim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u 



  

 

Natječaju, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski 

spol. 

 

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, dužan se u prijavi pozvati 

na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom 

zakonu. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17., 

98/19., 84/21.) dužan je pored dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta, priložiti i dokaz iz kojeg 

je vidljivo spomenuto pravo, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 

uvjetima te je dužan i priložiti dokaze propisane člankom 103., stavak 1. Zakona o hrvatskim 

braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji. 

U skladu s obvezom iz članka 103., stavka 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 

rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17., 98/19., 84/21.), objavljujemo poveznicu na 

internetsku stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje 

prava prednosti prilikom zapošljavanja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv

arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20ZOHBDR%202021.pdf 

 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natječaj 

dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. 

članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. 

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih 

za ostvarivanja prava prednosti:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv

arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civil

nim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf  

 

Prijavom na ovaj natječaj kandidat daje suglasnost Gradskoj knjižnici Labin na prikupljanje i 

obradu svojih osobnih podataka u svrhe natječajnog postupka kao i suglasnost za objavu istih 

kao razultata natječaja. Informaciju o zaštiti osobnih podataka te s tim u svezi navedeni kontakti 

dostupni su na mrežnoj stranici www.gk-labin.hr. 

 

Rok za podnošenje prijava je osam dana od dana objave Natječaja na mrežnim stranicama 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama Gradske knjižnice. 

 

Natječaj je otvoren od 11. 4. 2024. do 19. 4. 2024. godine. 

 

Prijave se podnose osobno ili poštom na adresu: 

Gradska knjižnica Labin 

Rudarska 1/A 

52220 Labin 

s naznakom "Natječaj - ne otvarati". 
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Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 

Natječaju. 

Podnositelji nepotpunih prijava neće biti pozivani na dopunjavanje prijava. Nepravovremene i 

nepotpune prijave neće biti razmatrane. 

Prije donošenja odluke o odabiru, kandidati mogu biti pozvani na razgovor/intervju, o čemu će 

kandidati biti pravovremeno obaviješteni putem dostavljenih adresa elektroničke pošte. 

 

Svi prijavljeni kandidati bit će obaviješteni o rezultatima natječaja u roku od osam dana od dana 

donošenja odluke o izboru putem elektroničke pošte i mrežnih stranica Gradske knjižnice Labin 

www.gk-labin.hr. 

 

Priložena natječajna dokumentacija se ne vraća. 

 

Gradska knjižnica Labin zadržava pravo poništiti Natječaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru 

kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema prijavljenim 

kandidatima. 

 

 

       R A V N A T E LJ I C A 

       Silvia Fiamengo, prof. i dipl. bibl. 

 

        

 

KLASA: 112-02/24-01/2 

       URBROJ: 2163-4-6-24-01-1  

       LABIN, 11. travnja 2024. 
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